
АРС УПИТНИК

1 Ваше име (IME):

Ваше презиме (PREZ):

2

1
2
3

4
5
6
7
8
9

3 Датум и година вашег рођења:

ДАТУМ (DANR):
Уколико је непознат датум рођења унети 99

МЕСЕЦ (MESECR):
Уколико је непознат месец рођења унети 99

ГОДИНА (YEARBIR): → 1aut
Обавезан је унос године

4 Да ли је ваш рођендан? (PASSBIR)

1

2

3

4

Деца рођена после посматране седмице → КРАЈ

ДЕМОГРАФСКА ОБЕЛЕЖЈА

У другом домаћинству
Лице не живи више у oвом домаћинству  

→ КРАЈ
Лице је умрло    
Лице је одбило сарадњу  
Лице живи у иностранству са породицом

Где живите? (HHTYPE)

У овом домаћинству
Студенти/ђаци у студентским/ђачким домовима
У установама (старачки, раднички дом, затвор, 

манастир итд.)

У периоду између првог дана након посматране седмице у 

наредној календарској години и 31. децембра наредне године 

(укључујући та два датума)

Лице је на одслужењу затворске казне, у кућним 

условима

У периоду између 1. јануара и последњег дана посматране седмице 

(укључујући та два датума) у референтној календарској години

У периоду након последњег дана посматране седмице и 

31. децембра референтне календарске године 

(укључујући та два датума)

Шифре 3 и 4 се користе за последњу календарску седмицу у години под условом да она обухвата две 

календарске године.

У периоду између 1. јануара наредне календарске године и 

последњег дана посматране седмице 

(укључујући та два датума) наредне године
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АРС УПИТНИК

1aut Године старости (AGE):

(Попуњава се аутоматски)

5 Редни број ПАРТНЕРА (HHSPOU)

За лица која немају брачног партнера, или они не живе у домаћинству унети шифру 00

6 Редни број ОЦА (HHFATH)

За лица која немају оца, или он не живи у домаћинству унети шифру 00

7 Редни број МАЈКЕ (HHMOTH)

За лица која немају мајку, или онa не живи у домаћинству унети шифру 00

8 Који је ваш однос према лицу на које се води домаћинство? (HHLINK)

1 Лице на које се води домаћинство

2 Брачни партнер (супруг/а) лица на које се води домаћинство

3 Деца лица на које се води домаћинство (или његовог брачног партнера)

4 Зет/снаја лица на које се води домаћинство

5 Унук/а лица на које се води домаћинство

6 Родитељи лица на које се води домаћинство

7 Tаст/ташта или свекар/свекрва лица на које се води домаћинство

8 Деда/баба лица на које се води домаћинство

9 Брат/сестра лица на које се води домаћинство 

10 Остали рођаци лица на које се води домаћинство

11 Осталa лица (која нису родбина)

9 Пол? (SEX)

1 Мушки

2 Женски

10 Држава вашег рођења (COUNTRYB):

1 Србија

2 Страна држава

* Уколико је непознат податак, изабрати опцију "Непозната држава" из падајућег менија

11 Држава рођења вашег оца (COBFATH):

1 Србија

2 Страна држава

* Уколико је непознат податак, изабрати опцију "Непозната држава" из падајућег менија

(Одговор на ово питање дају само лица која имају 74 година и мање)

→ Унети назив државе из падајућег менија

→ Унети назив државе из падајућег менија
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АРС УПИТНИК

12 Држава рођења ваше мајке (COBMOTH):

1 Србија

2 Страна држава

* Уколико је непознат податак изабрати опцију "Непозната држава" из падајућег менија

(На питање одговарају лица која имају 74 година и мање)

13 Главни разлог доласка у Србију (MIGREAS)

1 Запослење, посао пронађен пре доласка у Србију

2 Запослење, није пронађен посао пре доласка у Србију

3 Породични разлози

4 Образовање или обука

5 Пензионисање

6 Међународна заштита или азил

7 Други разлози

(На питање одговарају лица која нису рођена у Србији, старости 15-74)

14 Да ли сте имали прекиде боравка у Србији дуже од годину дана? (PREKIDSR)

1 Да

2 Не → 18

(На питање одговарају само лица која су рођена у Србији)

15

(за лица рођена ван Србије)

(за лица рођена у Србији)

1 Краће од годину дана

2 Годину дана и дуже (DUZBORSRGOD)

(уписати број навршених (пуних) година)

3 Лице се још није вратило у земљу          → КРАЈ

16

(Одговарају лица која су засновала боравиште у Србији у протеклих 10 година)

За лица која су одсутна дуже од годину дана јер раде у иностранству унети шифру 2 ако значајно 

доприносе буџету домаћинства и немају друго домаћинство којем припадају.

Колико дуго боравите у Србији, од тренутка вашег последњег усељења? 

(DUZBORSR)

Колико дуго боравите у Србији након прекида боравка који је трајао најмање 

годину дана? (DUZBORSR)

У којој држави сте претходно боравили? (COUNTRYPR)

Унети назив државе из падајућег менија. Уколико је непознат податак изабрати опцију 

"Непозната држава" у падајућем менију

Ако  

COUNTRYB=1 
→ 14

→ Унети назив државе из падајућег 

менија
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АРС УПИТНИК

17 Колико укупно планирате да боравите у Србији? (UKPLANSR)

Одговарају лица која код питања 15 рекла да су боравила краће од 1 године (DUZBORSR=1)

1 Највероватније годину дана или дуже

2 Највероватније краће од 1 године → КРАЈ

18 Да ли сте у току посматране седмице  живели у овом домаћинству? (ZIVDOM)

1 Да → 2aut

2 Не

19 Колико је трајало или траје ваше непрекидно одсуство из домаћинства? (TRAJODS)

(протекло + планирано време)

1 Краће од једне године

2 Годину дана и дуже → КРАЈ

Напомена за анкетара:

2aut Да ли лице припада циљној популацији? (CILJPOP)

1 Да

2 Не → КРАЈ

(Попуњава се аутоматски)

20 Ваше држављанство: (CITIZENSHIP)

1 Српско 

2 Друго држављанство
(Унети назив државе из падајућег менија)

21

1 Српска 

2 Друга националност

3 Лице не жели да се изјасни

22

1 Анкетирано лице 

2 Други члан домаћинства

За лица која су одсутна дуже од годину дана јер раде у другој општини или иностранству унети шифру 1 ако значајно 

доприносе буџету домаћинства, и немају друго домаћинство којем припадају. За студенте који студирају у другој 

општини или иностранству унети шифру 1 ако су економски зависна од матичног домаћинства. Ако су студенти 

економски независни  анкетирају се у месту где тренутно живе.

* Уколико је непознат податак изабрати опцију "Непозната држава" из падајућег менија

Ваша национална припадност: (NACIJA)

(унети националност из падајућег менија)

Ко даје податке: (PROXY)
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АРС УПИТНИК

3aut

1 Да

2 Не → КРАЈ

(Попуњава се аутоматски)

23

1 Да → 4aut

2 Не

24

1 Да → 4aut

2 Не

25

1 Да

2 Не → 27

26

1 → 4aut

2

3

КОНТРОЛНА ТАЧКА

РАДНИ СТАТУС

Да ли сте у току посматране седмице радили било шта најмање један сат,  ради 

стицања зараде или прихода (у готовини, роби или услугама)? Одговорити са 

ДА  и у случају када је лице радило само на додатном послу при чему је било 

одсутно са главног посла. (POSPLATA)

Уколико је одговор „НЕ“, прочитати:

Молим вас, узмите у обзир  ако сте у посматраној седмици:

- Обављали послове на којима нисте пријављени;

- Провели време на пословима које самостално обављате чак иако ништа није 

произведено, услуга није пружена, производ није продат (нпр. пољопривредник 

који је оправљао амбар или машине, рибар који је крпио мрежу);

- Били у процесу покретања сопственог бизниса или сте градили кућу за рентирање 

или продају;

- Имали обуку у оквиру вашег стручног образовања за коју сте плаћени (дуално 

образовање, плаћено стажирање).

Да ли сте у току посматране седмице обављали посао за који нисте плаћени 

код члана вашег домаћинства или код рођака који не припада вашем 

домаћинству, а који има сопствени бизнис или је власник пољопривредног 

имања, а на којем он остварује приход? (POSNEPL)

Да ли сте се у току посматране седмице бавили пољопривредном 

производњом, рибарством, ловом или сакупљањем биљака? (POSPOLJ)

Да ли лице има 15–89 година? (CILJGOD)

Да ли су ти производи углавном намењени за продају или робну размену 

(трампу)? (PRODAJA)

Да, углавном се продају или размењују  

Не, обично се у потпуности троше у домаћинству 

и значајно доприносе буџету домаћинства
Не, обично се у потпуности троше у домаћинству, 

али не доприносе значајно буџету домаћинства
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АРС УПИТНИК

27

1 Да → 29

2 Не

28

1 Да

2 Не

29

1

2

3

4

5

6

7

8 → 32

9

30

1 Да → 4aut

2 Не → 32

Да ли сте у току посматране седмице обављали неки плаћени повремени или 

успутни посао (не рачунајући кућне послове за које сте добили џепарац од 

другог члана домаћинства)? (SMALLJOBS)

Напомена за анкетара:

Лице може обављати било коју врсту успутног посла, али по потреби можете дати примере:

- Обезбеђивање садржаја путем веб платформе (блогер, јутјубер, фриленсер...);

- Давање часова ученицима/студентима, подршка професорима/научницима, рад као спортски 

тренер;

- Брига и/или неговање деце или старијих особа;

- Брига о туђим кућним љубимцима;

- Консултантске услуге, вођење књига, прављење анализа или извештаја, преводи са страних 

језика;

- Извођење перформанса или стварање уметничких дела; 

- Припрема спортских или уметничких манифестација;

- Рад као хостеса, бодигард, диск џокеј;

- Рекламне активности, дистрибуција летака;

- Друго

→ 4aut

Који је главни разлог због ког нисте радили у посматраној седмици? (ABSREAS)

Да ли имате неки посао са ког сте били одсутни током целе посматране 

седмице? (ODSUTNI)
Узети у обзир одсуство и са главног и са додатног посла, то јест шифру 1 унети 

ако је лице било одсутно са свих послова на којима ради.

Родитељско одсуство 

Сезонска пауза на сезонском 

послу     
→ 31

Остали разлози   

Имате посао на којем тек 

треба да почнете да радите 
→ 4aut

Годишњи одмор, државни 

или верски празници 

(1-5)

Прерасподела радног 

времена /компензација за 

прековремени рад, до 3 

месеца

→ 4aut

Боловање                                                                      

Породиљско одсуство 

Обука у вези с послом

Током овог одсуства, да ли примате било какву надокнаду са посла са ког сте 

одсутни? (PARENTLEAVE)
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АРС УПИТНИК

31 Да ли обављате задатке и активности у вези са послом и ван сезоне? (OFFSEASON)

1 Да

2 Не

32 Колико укупно очекујете да ћете бити одсутни с посла? (ABSDUR)

1

2

4aut Радни статус: (EMPSTAT)

1

2 → 84

ПОПУЊАВА СЕ АУТОМАТСКИ

33

1 Не, то вам је једини посао

2 Да, само још један додатни посао

3 Да, неколико других послова

34 Држава у којој обављате главни посао: (COUNTRYW)

1 Србија

→ 36

→ 35

35

Напомена:

Нагласити испитанику да се наредна питања односе на главни посао! Главни посао је онај на којем лице 

проводи највише времена (остварује највећи број радних сати)

ПОСТОЈАЊЕ ДОДАТНОГ ПОСЛА

КАРАКТЕРИСТИКЕ ГЛАВНОГ ПОСЛА

Да ли сте у току посматране седмице имали други, додатни посао или више 

додатних послова, чак и ако их нисте обављали? (NUMJOB)

2
Страна држава (с којом се не граничимо) Унети назив државе 

из падајућег менијаСтрана држава (с којом се граничимо)

→ 4aut

Три месеца или краће

Дуже од три месеца 

Запослен

Није запослен

* Уколико је непознат податак изабрати опцију 

"Непозната држава" из падајућег менија

Oпштина рада у Србији (унети шифру општине рада): 

(OPSTINAW)
(попуњава се уколико лице ради у Србији, тј COUNTRYW=1) Падајући мени са општинама у 

Републици Србији

Регион (област) рада у суседној држави с којом се Србија 

граничи (унети регион / област рада у суседној држави):  

(OPSTINAW) Падајући мени са регионима у 

земљама са којима се Србија 

граничи
(попуњава се уколико лице ради у страној држави која се граничи са 

Србијом)

7



АРС УПИТНИК

36 Занимање 

(опишите карактеристике главног посла који обављате): (ISCO4DTXT)

Шифра занимања ‒ попуњава статистика: (ISCO4D)

37 Делатност локалне јединице (на главном послу) у којој радите 

(шта се производи или које се услуге пружају) - опишите: (NACE3DTXT)

Шифра делатности ‒ попуњава статистика: (NACE3D)

38

10 10-19 лица

11 20-49 лица

12 50-249 лица

13 250 и више лица

14 Не знате тачно, али мање од 10 лица

15 На знате тачно, али 10 лица и више

39 Година када сте почели да радите на садашњем главном послу? (YSTARTWK)

40 Месец када сте почели да радите на садашњем главном послу? (MSTARTWK)

(уноси се само за лица која су почела да раде у току последње две године):

41

1 Да

2 Не

На ово питање одговарају запослена лица која су се запослила у последњих 12 месеци) 

Величина локалне јединице (на главном послу) у којој радите (број 

лица с којима радите у локалној јединици) (SIZEFIRM)

1-9 Ако је број лица с којима испитаник ради између 1 и 9 

унети одговарајућу шифру од 1-9

Да ли вам је Национална служба за запошљавање помогла да пронађете 

садашњи главни посао? (WAYJFOUN)
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42 Какав је ваш статус на главном послу? (STAPRO)

1

2

3

4

5

6

7 → 47

8 → 46

43а

1 Да

2 Не

43b Да ли предајете завршни рачун? (SZRACUN)

1 Да → 44

2 Не

43c Да ли паушално плаћате порез? (SZPOREZ)

1 Да

2 Не

43d

1 Да

2 Не

44 Да ли запошљавате друге раднике? (ZAPDRRAD)

1 Да

2 Не

Власник/сувласник привредног друштва (д.о.о; а.д.) укључујући 

пољопривредна предузећа регистрована у АПР-у

Неплаћени породични радник

Да ли је ваш пословни субјект регистрован у надлежном органу ‒ Агенцији за 

привредне регистре, комори, удружењу? (SZREGIST)

→ 44 (за  STAPRO 1-5)

Да ли је ваше пољопривредно газдинство регистровано у Управи за Трезор у 

последње три године? (SZPOLJ)

Предузетник или ортак у ортачкој предузетничкој радњи (СТР, СЗР, 

СУР, адвокатска канцеларија, ординација и др. слободне 

Лице које остварује уговорену накнаду као доминатни извор 

прихода – на основу ад хок уговора, уговора о делу, ауторског 

уговора, уговора о посредовању и заступању и сл. уговора 

(хонорарци)

Самостални уметник, спортиста или лице које обавља делатност из 

области културе, уметности, религије и сл. делатности, по основу 

овлашћења надлежног удружења или регулаторне институције

Остали непоменути облици самосталног обављања привредне 

делатности

Индивидуални пољопривредник (који није регистрован у АПР-у)

Запослени радник                                

9



АРС УПИТНИК

45

1 Само један клијент 

2 2‒9 клијената, а један са доминантним учешћем

3 2‒9 клијената, али ниједан са доминантним учешћем

4 10 и више клијената, а један са доминантним учешћем

5 10 и више клијената, али ниједан са доминантним учешћем

6 Није било клијената у претходних годину дана

46

1

2

3

47 Да ли радите: (PREDRAD)

1 На основу писменог уговора или решења о запослењу

2 Без писменог уговора о запослењу

3 На основу писменог уговора или решења о запослењу

4 Без писменог уговора о запослењу

У осталим (другим) облицима организовања привредне активности:

5 На основу писменог уговора или решења о запослењу

6 Без писменог уговора о запослењу

Напомена за анкетара: 

Питати испитаника који је то други облик организовања и унети одговор.

5а. Унети правну форму/облик организовања

6а. Унети правну форму/облик организовања

48

1 Да

2 Не

→ 60A

Колико сте клијената/купаца имали у претходних 12 месеци, закључно са 

претходном седмицом, и да ли се неки клијент издвојио обимом 

улагања/куповине у вашем приватном бизнису тако што 75% вашег прихода 

потиче од тог клијента? (MAINCLNT)

Ко доноси одлуке о вашем радном времену на главном послу? (VARITIMESAM)

Лице може у потпуности само да одлучи

Клијент(и) или странка, власник просторија за рад 

или власник бренда под чијим именом радите 

У привредном друштву (д.о.о., а.д.) или у неком другом правном лицу 

(државни орган, установа, непрофитна организација, задруга, удружење, савез, 

верска организација и сл.):

У радњи/код предузетника  (СТР, СЗР, СУР, адвокатска канцеларија и сл.):

Да ли је пословни субјект у коме радите регистрован? (ZRREGIST)

Зависи од околности (временске прилике и др.)

10
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49

1 Да

2 Не

50 Да ли обављате посао: (TEMP)

(Oдговорити без обзира на формалност у запослењу)

1 На неодређено време → 54

2 На одређено време 

3 Сезонски ‒ посао зависи од временских услова/сезоне

4 Повремено, тј. по потреби

51 Да ли посао на одређено време, сезонски или повремено обављате: (TEMPUG)

1 На основу уговора или решења о раду на одређено време 

2 На основу уговора о привременим или повременим пословима

3 На основу уговора о делу (ауторског уговора)

4 На основу уговора о стручном оспособљавању

5 Не радите на основу уговора

Напомена за анкетара: 

52 Због чега радите на одређено време, сезонски или повремено? (TEMPREAS)

1 Не можете да нађете посао на неодређено време

2 Не желите посао на неодређено време

3 Уговор се односи на период пробног рада

4 Уговор се односи на приправнички стаж 

5

6

7 Други разлози

53

1 Краће од месец дана

2 1‒2 месеца

3 3‒5 месеци

4 6‒11 месеци

5 12‒17 месеци

6 18‒23 месеца

7 24‒35 месеци

8 3 године и дуже

(Укључује се време које је већ протекло, као и време које је остало до завршетка рада)

Да ли имате уговор са агенцијом за привремено запошљавање? 

(TEMPAGCY)

Уколико је потребно, напоменути испитанику да се САМО у оквиру опције 1 остварују сва права 

из радног односа (пензионо и здравствено осигурање, плаћено боловање, годишњи одмор).

Обука осим приправничког стажа (лица на обуци, 

стажисти, асистенти у истраживању)

Ова врста посла је у понуди само уз уговор на 

одређено време

Колико је укупно трајање вашег рада на одређено време, сезонског или 

повременог рада? (TEMPDUR)

11
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54 Ко доноси одлуке о вашем радном времену на главном послу? (VARITIMEZAPR)

1 Лице може у потпуности само да одлучује

2 Лице може да одлучује у складу са флексибилним аранжманом радног времена

3 Одлучује послодавац или организација

55

Напомена за анкетара:

56

1 Да

2 Не

57

1 Да

2 Не

58

1

2

3

4

5

6

7

8

9

(Одговарају само лица која су се запослила у претходних 7 година.)

Дозвољен је унос пола сата. Заокружити на најближу получасовну вредност. Сате уносити са три 

цифре: 010 (1 сат), 015 (1 и по сат), 020 (2 сата) . . . 945 (94 и по сата), 950 (95 сати и више). 

Ако лице има уговор или усмени споразум  без одређених сати  унети шифру 960.

Ако лице нема уговор или усмени споразум унети шифру 970

Јављали сте на огласе из новина или на електронске 

Преко пријатеља, рођака, познаника

Преко Националне службе за запошљавање

Преко приватне аганције за запошљавање

Преко установе у којој сте били на обуци, школовању или 

стажирању, или захваљујући претходном послу

Директним обраћањем послодавцу

Колико сати, на основу писменог уговора или усменог договора који имате са 

послодавцем, је одређено да седмично радите на свом главном послу? (CONTRHRS)

(Уколико уговорени сати рада нису назначени у појединачном уговору позвати се на број 

сати рада на основу колективног уговора)

Да ли сте имали рад у сменама у последње 4 седмице закључно са 

посматраном седмицом? Ако овај период не одговара вашем уобичајеном 

радном распореду молимо вас да узмете у обзир период од последњих 12 

Да ли при обављању посла имате обавезу контроле рада барем једног  

радника (изузев приправника)? (SUPVISOR)

На који начин сте пронашли свој садашњи посао (ако је постојало више метода, 

одабрати најзначајнију)? (FINDMETH)

Садашњи послодавац вас је директно контактирао

Пријављивањем на јавни конкурс

На неки други начин

12
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59 Колико је износила ваша нето зарада у прошлом месецу?

Унети нето износ месечне зараде: (INCSUM)

Уколико лице одбија да наведе тачан износ, понудити интервале: (INCDECIL)

1 Мање од 45 000 РСД

2 45 001‒60 000 РСД

3 60 001‒75 000 РСД

4 75 001‒90 000 РСД

5 90 001‒105 000 РСД

6 105 001‒120 000 РСД

7 120 001‒150 000 РСД

8 150 001‒200 000 РСД

9 200 001‒300 000 РСД

10 300 001 РСД и више

98 Лице није имало зараду више месеци

99 Лице одбија да одговори

5aut Ознака за врсту бруто прихода (у бази) (INCIMPUT)

11

12

13

14

21

22

23

24

25

Бруто приход прикупљен уз импутацију за неодговор из других извора 

Примењена конверзија нето у бруто без импутација (нето износ доступан и 

без импутације због неодговора)

Импутиран нето приход за неодговор из АРС-а и примењена нето - бруто 

конверзија (нето износ није доступан и импутација је примењена за нето 

вредност)

Импутиран нето приход за неодговор из административних извора података 

и примењена нето - бруто конверзија (нето износ није доступан и 

импутација је примењена за нето вредност)

Импутиран нето приход за неодговор из других извора података и нето-

бруто конверзија примењена (нето износ није доступан и импутација је 

примењена за нето вредност)

Импутиран бруто приход за неодговор (нето износ није доступан и 

импутација се примењује директно за бруто вредност; не примењује се 

конверзија нето у бруто)

Бруто приход прикупљен без импутација за неодговор

Бруто приход прикупљен уз импутацију за неодговор из АРС-а

Бруто приход прикупљен уз импутацију за неодговор из админитративних 

извора података

13
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60a Која права остварујете на том послу - приход, профит, зараду и сл. (PRAVAPRIH)

1 Да

2 Не

3 Не знам (овај одговор је могућ само у случају да лице ради у иностранству)

60b Која права остварујете на том послу - пензијско и инвалидско осигурање (PRAVAPENZ)

1 Да

2 Не

3 Не знам (овај одговор је могућ само у случају да лице ради у иностранству)

60c Која права остварујете на том послу - здравствено осигурање (PRAVAZDRAV)

1 Да

2 Не

3 Не знам (овај одговор је могућ само у случају да лице ради у иностранству)

60d Која права остварујете на том послу - плаћено боловање (PRAVABOL)

1 Да

2 Не

3 Не знам (овај одговор је могућ само у случају да лице ради у иностранству)

60e Која права остварујете на том послу - плаћени годишњи одмор (PRAVAODMOR)

1 Да

2 Не

3 Не знам (овај одговор је могућ само у случају да лице ради у иностранству)

61 Облик својине у којој радите: (SVOJINA)

1 Приватна 

2 Државна

3 Остало 

62 Да ли радите: (FTPT)

1 Пуно радно време → 65

2 Краће од пуног радног времена

63 Разлог зашто радите краће од пуног радног времена: (FTPTREAS)

1 Школовање или обука

2 Ваша болест или неспособност          

3 → 64

4 Остали породични разлози

5 Остали лични разлози

6

7 Остали разлози

→ 65

Брига о деци или неспособним одраслим лицима

→ 66Не можете да нађете посао са пуним радним 

временом                            

14
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64

1

2

3

4 Други разлози

65 Колико сати током седмице обично радите на главном послу? (HWUSUAL)

Напомена за анкетара:

66 Да ли сте током посматране седмице одсуствовали с посла целог радног дана или део дана, због:

66a

1 Да →

2

66б

1 Да →

2

66c

1 Да →

2

Напомена за анкетара: 

Не можете да приуштите коришћење одговарајућих услуга 

сервиса за бригу о деци, болесним, неспособним 

одраслим или старијим рођацима

Желите сами да пружате негу деци, болесним, 

неспособним одраслим или старијим рођацима

Дозвољен је унос пола сата. Заокружити на најближу получасовну вредност.                      

Сате уносити са три цифре: 010 (1 сат), 015 (1 и по сат), 020 (2 сата) . . . 

945 (94 и по сата), 950 (95 сати). 

Ако уобичајени број сати варира од седмице до седмице унети шифру 970

Годишњег одмора, државног или верског празника, без обзира да ли 

су дани одсуства били плаћени?  (ABSHOLID)

Унети број коришћених дана

Лице није одуствовало с посла због поменутих 

разлога током посматране седмице

Зашто не користите услуге неге за вашу децу, болесне, неспособне одрасле или 

старије рођаке? Ако постоји више разлога молимо вас да изаберете 

најважнији. (NEEDCARE1)

Нису вам доступне одговарајуће услуге сервиса за чување 

деце, болесних, неспособних одраслих или старијих 

рођака (превелика удаљеност, не испуњавате услове и др.) 

Дозвољен је унос пола дана. Дане уносити са две цифре: 05 (пола дана), 10 (1 дан),                                                             

15 (дан и по), 20 (2 дана) . . . 65 (6 и по дана), 70 (7 дана).

Болести, повреде или тренутне неспособности, без обзира да ли су 

дани одсуства били плаћени? (ABSILLINJ)

Унети број коришћених дана

Лице није одуствовало с посла због поменутих 

разлога током посматране седмице

Неког другог разлога? (ABSOTHER)

Унети број коришћених дана

Лице није одуствовало с посла због других 

разлога током посматране седмице
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67

1 Да     → Унети број прековремених сати

→ 68

 → 67а

2 Не    → Унети број 000 → 68

67а

(На питањa одговарају само лица која су радила током посматране седмице.)

Напомена за анкетаре:

*  Уколико лице није имало плаћене прековремене сате унети 000.

68

Напомена за анкетара: 

* Унети 000 ако је лице током целе посматране седмице било одсутно са посла. 

69 Колико бисте укупно сати желели да радите седмично? (HWWISH)

(На ово питање одговарају сви запослени)

70

1 Често радите увече

2 Понекад радите увече

3 Никад не радите увече

Да ли сте током посматране седмице имали плаћене или неплаћене прековремене сате 

или сте радили више на главном послу у односу на: (EXTRAHRS)

За запослене раднике који имају уговором/договором дефинисане сате рада: 

уговорну обавезу

За самозапослене, неплаћене породичне раднике и запослене раднике који немају 

уговором/договором дефинисане сате рада: ваше уобичајене седмичне сате 

рада

(005-950 број сати)(EXTRAHRS1)

Уколико је STAPRO = 1-6,8

* Дозвољен је унос пола сата. Заокружити на најближу получасовну вредност. Сате уносити са 

три цифре: 010 (1 сат), 015 (1 и по сат), 020 (2 сата) . . . 945 (94 и по сата), 950 (95 сати).

Уколико је STAPRO = 7 

(унети 000 број сати)

Од укупних прековремених сати, колико је било плаћено? 

(EXTRAHRSPL) (005-950 број сати)

* Дозвољен је унос пола сата. Заокружити на најближу получасовну вредност. Сате уносити са 

три цифре: 005 (пола сата), 010 (1 сат), 015 (1 и по сат), 020 (2 сата) . . . 945 (94 и по сата), 950 (95 

сати).

Колико сати сте стварно радили у посматраној седмици на 

главном послу? (HWACTUAL)

(000-980 број сати)

Да ли сте у периоду од последњих четири (до 12) радних седмица на 

свом главном послу радили увече (18-22 часа)? (EVENWK)
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71

1 Често радите ноћу

2 Понекад радите ноћу

3 Никад не радите ноћу

72

1 Често радите суботом

2 Понекад радите суботом

3 Никад не радите суботом

73

1 Често радите недељом

2 Понекад радите недељом

3 Никад не радите недељом

74

1 Често радите од куће

2 Понекад радите од куће

3 Никад не радите од куће

6аут

(попуњава се аутоматски)

1 → 79

2

3 Лице има два или више додатних послова

75 Какав је ваш статус на додатном послу? (STAPRO2J)

1 Самосталан са запосленима 

2 Самосталан без запослених  

3 Запослени радник

4 Неплаћени породични радник

КАРАКТЕРИСТИКЕ ДОДАТНОГ ПОСЛА
Напомена за анкетара: 

Питања се постављају само за један додатни посао. Уколико лице има више додатних послова, потребно је да се 

одлучи за онај на коме проводи највише времена (остварује највећи број радних сати).  

Да ли сте у периоду од последњих четири (до 12) радних седмица свој 

главни посао обављали од куће? (HOMEWK)

Да ли сте у току посматране седмице имали други, додатни посао или 

више додатних послова, чак и ако их нисте обављали? (NUMJOBPROV)

Лице нема додатни посао

Лице има један додатни посао

Да ли сте у периоду од последњих четири (до 12) радних седмица на 

свом главном послу радили ноћу (22-06 часова)? (NIGHTWK)

Да ли сте у периоду од последњих четири (до 12) радних седмица на 

свом главном послу радили суботом? (SАTWK)

Да ли сте у периоду од последњих четири (до 12) радних седмица на 

свом главном послу радили недељом? (SUNWK)
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76

Шифра делатности ‒ попуњава статистика: (NACE2J2D)

77

Напомена за анкетара: 

* Дозвољен је унос пола сата. Заокружити на најближу получасовну вредност.

78

Унети 000 ако је лице током целе посматране седмице било одсутно са посла.

Напомена за анкетара: 

* Дозвољен је унос пола сата. Заокружити на најближу получасовну вредност.

79

1 Да

2 Не → 82

80

1 Да → 82

2 Не

81

1 Школовање или обука

2 Ваша болест или неспособност          

3 Брига о деци или рођацима

4 Остали породични разлози

5 Остали лични разлози

6 Остали разлози

Делатност локалне јединице у којој обављате додатни посао (шта се производи 

или које се услуге пружају): (NACE2J2DTXT)

* Сате уносити са три цифре: 010 (1 сат), 015 (1 и по сат), 020 (2 сата) . . . 945 (94 и по сата), 

950 (95 сати и више). 

* Сате уносити са три цифре: 010 (1 сат), 015 (1 и по сат), 020 (2 сата) . . . 945 (94 и по сата), 

950 (95 сати). Ако уобичајени број сати варира од седмице до седмице унети шифру 970.

Уколико би вам се указала могућност, да ли бисте могли да почнете да радите 

више сати  у року од две седмице након посматране седмице? (RADVISSATI)

Разлог због ког не бисте могли да почнете да радите више сати у року од 2 

седмице након посматране седмице: (AVAIREASEMP)

Колико сати током седмице обично радите на додатном 

послу? (HWUSU2J)

Колико сте сати радили у посматраној седмици на додатном 

послу? (HWACTU2J)

Да ли бисте желели да радите седмично више сати него што сада радите на 

главном послу и додатним пословима (уколико постоје) уз одговарајуће 

повећање зараде? (WISHMORE)
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82

1 Да

2 Не → 83

82а

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13 Друго →

83

1 Да

2 Не

84 Да ли сте икада радили? (EXISTPR)

1 Да, само повремене/привремене послове (посао)

2 Да, посао/послове који нису били привремени/повремени

3 Не → 7аут

85 Када сте престали да радите на последњем послу - ГОДИНА (YEARPR)

ПРЕТХОДНО РАДНО ИСКУСТВО

Да ли на вашем главном или додатном послу користите web платформу или 

апликацију за телефон како бисте обавили радне задатке? (DPEMP)

Коју од следећих услуга сте најчешће обављали путем web 

платформе? (изабрати само једну) (DPEMPJOB)

Уговарање превоза путника (такси путем веба или 

апликације)

Креирање садржаја попут видео записа или 

текстова (због зараде или прихода - youtube, 

instagram...)

Пословне апликације (за рачуноводство, 

комерцијалу, маркетинг, подршку клијентима)

Унос / уређивање података или текста (преводи)

Продаја путем интернета (лимундо и сл.)

Достава хране

Унети опис друге услуге

 Да ли сте током претходне 4 седмице закључно са посматраном седмицом 

тражили други посао? (LOOKOJ)

(DPEMPJOB_OSTALO)

Услуге рекламирања, уговарање услуга чишћења, 

здравствене услуге

Уговарање занатских радова (укључујући 

водоводне, електричарске или сличне радове)

Рентирање стана или куће (Airbnb, Tripadvisor и 

слично) 

Брига о деци или старијим особама за надокнаду 

(нпр. чување деце, куповина за старије особе)

Програмирање / кодирање

Веб или графички дизајн

→ 103
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86 Када сте престали да радите на последњем послу - МЕСЕЦ (MONTHPR)

(попуњава се за лица која су престала да раде  у последње две године)

87 Главни разлог зашто сте престали да радите: (LEAVREAS)

1 Добили сте отказ или је посао престао из економских разлога

2 Посао је био привременог или сезонског карактера

3 Због чувања деце или немоћних одраслих лица

4 Други породични разлози

5 Школовање или обука

6 Ваша болест или неспособност

7 Пензија (редовна или превремена)

8 Други лични разлози

9 Остали разлози

Одговарају само лица која су престала да раде у текућој години или у претходних 7 година.

88 Статус на последњем послу који сте радили: (STAPROPR)

1 Самосталан са запосленима 

2 Самосталан без запослених  

3 Запослени радник

4 Неплаћени породични радник

Одговарају само лица која су престала да раде у текућој години или у претходних 7 година.

89

Шифра занимања ‒ попуњава статистика: (ISCOPR3D)

Одговарају само лица која су престала да раде у текућој години или у претходних 7 година.

90

Шифра делатности ‒ попуњава статистика: (NACEPR2D)

Одговарају само лица која су престала да раде у текућој години или у претходних 7 година.

Занимање на последњем послу (опишите главне карактеристике 

последњег посла): (ISCOPR3DTXT ) 

Делатност (локалне јединице) на последњем послу (шта се производи 

или које се услуге пружају): (NACEPR2DTXT)  
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7aut Да ли лице има 75 или више година? (PREKO75G)

1 Да → 8aut

2 Не

91

1 Да → 97

2 Не

92 Да ли сте можда већ нашли посао? (FOUNDJOB)

1

2

3 Не → 94

93

1 Да → 98

2 Не → 99

94

1 Да

2 Не → 96

95

1 Ниједан одговарајући посао није доступан

2 Школовање или обука

3 Ваша болест или неспособност    

4 Брига о деци или рођацима

5 Остали породични разлози

6 Остали лични разлози

7 Очекујете позив да се вратите на посао

8 Остали разлози

ТРАЖЕЊЕ ПОСЛА

Да, али нисте још почели да радите 

Да, и почели сте да радите у периоду између 

краја посматране седмице и дана анкетирања 
→ 98

Да ли ћете почети да радите на том послу у року од три месеца након 

посматране седмице? (STARTJOB)

Иако нисте тражили посао, да ли бисте желели да радите чак и на послу који 

траје само неколико сати? (WANTWORK)

Који је главни разлог зашто нисте тражили посао у наведеном периоду? (SEEKREAS)

У протекле 4 седмице, закључно са посматраном седмицом, да ли сте тражили 

посао укључујући посао који траје само неколико сати или сте предузимали 

активности у циљу оснивања бизниса? (SEEKJOB)

→ 99
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96

1 Школовање или обука

2 Ваша болест или неспособност

3 Брига о деци или рођацима → 101

4 Остали породични разлози

5 Остали лични разлози

6 Пензија

7 Остали разлози

97

М1 Пoстављали пословне огласе или одговарали на њих

1 Да

2 Не

М2 Проучавали огласе у вези с послом

1 Да

2 Не

М3 Постављали или ажурирали свој CV онлајн (на интернету)

1 Да

2 Не

М4 Директно контактирали са послодавцем

1 Да

2 Не

М5 Распитивали се преко пријатеља, рођака или познаника

1 Да

2 Не

М6 Контактирали  Националну службу за запошљавање

1 Да

2 Не

М7 Контактирали приватну агенцију за запошљавање 

1 Да

2 Не

М8 Полагали испит, били на разговору или испитивању

1 Да

2 Не

М9

1 Да

2 Не

98

1 Краће од месец дана

2 1‒2 месеца

3 3‒5 месеци

4 6‒11 месеци

5 12‒17 месеци

6 18‒23 месеца

7 24‒47 месеци

8 4 и више година

Дужина активног, непрекидног тражења посла (не рачунајући прекиде у 

тражењу посла који су трајали дуже од 4 седмице): (SEEKDUR)

Који је главни разлог због ког не желите да радите? (WANTREAS)

→ 8aut

→ 8aut

У претходне 4 седмице, закључно са посматраном седмицом, у циљу налажења посла, 

да ли сте:  (METHOD)

Обављали припреме за започињање сопственог 
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99

1 Да → 8aut → → 101

2 Не

100

1

2

3

4

5

6

101

1

2

3

4 Други разлози

(На ово питање одговарају испитаници код којих је:  SEEKREAS = 4 или WANTREAS = 3  или AVAIREAS = 3)

8aut. ILO статус: (ILOSTAT)

1 Запослен/а → 103

2 Незапослен/а

3 Ван радне снаге

(попуњава се аутоматски)

Да ли би могли да почнете да радите у року од две седмице након посматране 

седмице (AVAILBLE)

Који је главни разлог због ког не бисте могли да почнете да радите у року од 2 

седмице? (AVAIREAS)

Школовање или обука
→ 8aut 

Осим лица код којих је SEEKREAS=4, онда

Oсим ако SEEKREAS=4 

Нису вам доступне одговарајуће услуге сервиса за чување 

деце, болесних, неспособних одраслих или старијих 

рођака (превелика удаљеност, не испуњавате услове и др.) 

Не можете да приуштите коришћење одговарајућих услуга 

сервиса за бригу о деци, болесним, неспособним 

одраслим или старијим рођацима

Желите сами да пружате негу деци, болесним, 

неспособним одраслим или старијим рођацима

→ 101
Ваша болест или неспособност          

Брига о деци или рођацима

Остали породични разлози
→ 8aut  → 101Остали лични разлози

Остали разлози

Зашто не користите услуге неге за вашу децу, болесне, неспособне одрасле или старије 

рођаке? Ако постоји више разлога молимо вас да изаберете најважнији. (NEEDCARE)

Oсим ако SEEKREAS=4 
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102 Главни извор прихода (од чега се углавном издржавате): (LIVELIHOOD)

1

2

3

4

5 Студентска стипендија/студентски зајам

6

7

8

9

10

11

12

13

На питање одговарају сва лица која нису запослена, старости 15‒89 година.

103 Који је, по вашем мишљењу, ваш садашњи главни статус? (MAINSTAT)

1

2

3

4

5

6

7

8

На питање одговарају сва лица старости 15‒89 година.

104 Да ли сте пријављени Националној служби за запошљавање? (REGISTER)

1

2

3

ГЛАВНИ СТАТУС

Зарада/пензија од супружника/родитеља/других 

чланова домаћинства

ОСНОВНИ ИЗВОР ПРИХОДА

Приход од ренте/камате/дивиденде

Уштеђевина

Кредити или позајмице

Помоћ од хуманитарних или религијских 

организација

Друго

Помоћ од осталих рођака/пријатеља

Сопствена пензија

Примања од осигурања за случај незапослености

Повремени послови/мања пољопривредна 

производња

Социјална помоћ

Алиментација

Друго

Волонтер

Филтер: Лица старости 15‒65

Да, и примате накнаду за незапослене 

Да, али не примате накнаду за незапослене 

Не, и не примате накнаду за незапослене  

Запослено лице

Незапослено лице

Пензионер

Лице које је неспособно за рад због дуготрајног 

здравственог проблема

Ученик/студент, постдипломац, лице на 

обавезној неплаћеној пракси

Лице које обавља кућне послове у свом 

домаћинству (домаћин, домаћица)
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105

1

2

3

4

5

6

7

8

9

→ 107

10

11

12

13

106

1 Да

2 Не

107

108

Одговарају лица која су на питање 105 дала одговоре 05‒13.

ОБРАЗОВАЊЕ

Основна школа (осмогодишња)                    

Средња стручна школа у трајању од 1 до 2 године 

Средња стручна школа у трајању од 3 године

Средња стручна школа у трајању од 4 године

Гимназија

Специјализација након средње школе, школа за 

ВКВ раднике

Година када сте стекли највиши степен образовања: (HATYEAR)

Филтер: Лица старости 15‒89

Који је највиши ниво школовања који сте завршили, а за који сте добили 

диплому/ сертификат? (HATLEVEL)

Без школе  

Од 1. до 3. разреда основне школе 

Од 4. до 7. разреда основне школе      

Подручје највишег стеченог образовања ‒ шифра (попуњава статистика): 

(HATFIELD) 

Виша школа, први степен факултета (по старом 

програму)  

Факултет, академија, основне академске студије, 

висока струковна школа, специјалистичке 

струковне студије (медицина, фармација, 

стоматологија и ветерина – по старом програму)

Мастер, магистар, интегрисане студије 

(медицина, фармација, стоматологија и ветерина 

Доктор наука  

Да ли сте писмени? (Да ли можете да прочитате или напишете једноставан 

текст из свакодневног живота)? (PISMENOST)

→ 112

Врста, смер и одсек школе коју сте завршили (унети одговор испитаника): (HATFIELD_text)
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109

1 Да

2 Не → 112

(Одговарају лица старости 20-34 година која су на питање 105 дала одговоре 05‒13.)

110

1 → 112

2

3

Напомена за анкетара: 

(Одговарају лица старости 20-34 година која су на питање 105 дала одговоре 05‒13.)

111

1 Да

2 Не

(Одговарају лица старости 20-34 година која су на питање 105 дала одговоре 05‒13.)

112

1

2

Филтер: Лица старости 15‒74

Да ли сте као део  наставног плана и програма, у оквиру стицања вашег 

највишег степена образовања, радили било какав посао за компанију или неку 

организацију? (HATWORK1)

(Молим вас укључите неплаћени посао, али искључите било какав посао у току 

школовања који није био део наставног плана и програмa).

Који је био укупни период рада у току стицања Вашег највишег степена 

образовања? (HATWORK2)

Да ли сте у претходне 4 седмице, закључно са посматраном седмицом, 

похађали школу или програм обуке, доквалификације или преквалификације 

која спада у систем формалног образовања? (EDUCFED4)

Да, као ученик, студент или ученик/студент на обавезној 

пракси, иако сте били на распусту

Не, не школујете се у оквиру формалног система 

образовања нити сте ученик/студент на обавезној пракси       
→ 114

Aко сте били ангажовани у више временских периода, молимо вас узмите у 

обзир њихову укупну дужину.

Краће од једног месеца       

Од 1 месеца до 7 месеци 

7 месеци и више

Радно искуство треба изразити у еквивалентима пуног радног времена. У случају да 

испитаник не зна тачно трајање, треба дати процену.

Да ли сте примили зараду или компензацију за било који од тих послова? Под 

плаћањем се подразумева накнада у новцу (плата или џепарац) или у натури, 

укључујући мала плаћања и компензације за трошкове. (HATWORK3)
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113 Коју сте школу похађали у последње 4 седмице? (EDUCLEV4)

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

114

1

2

3

115

1

2

На питање одговарају лица са EDUCFED4 = 2. 

Ако је EDUCFED4 = 1 аутоматски је унет одговор под шифром 1.     

116 Коју сте школу похађали у претходних 12 месеци? (EDUCLEV12)

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Ниже разреде основне школе (1-4)                                 

→ 117

Ниже разреде основне школе (1-4)                                 

Факултет, основне академске студије, високу  струковну 

школу, специјалистичке струковне студије               

Мастер, интегрисане  студије (медицина, фармација, 

стоматологија и ветерина)

Докторске студије                    

Да ли сте у претходне 4 седмице похађали неки вид неформалног образовања 

(обука, курс, семинар, конференција, приватни часови и сл.)? (EDUCNFE4)

Похађали сте најмање једну обуку, ван формалног система 

образовања, која је била везана за ваш посао

Похађали сте само обуку, ван формалног система 

образовања, која није била везана за ваш посао (из личних 

разлога)

Више разреде основне  школе (5-8)      

Средњу стручну школу у трајању од 1 до 2 године                        

Средњу стручну школу трајању од 3 године                                                     

Средњу стручну школу у трајању од 4 године

Гимназију                    

Специјализацију после средње школе        

Више разреде основне  школе (5-8)      

Средња стручна школа у трајању од 1 до 2 године                         

Средњу стручну школу трајању од 3 године                                                     

Средњу стручну школу у трајању од 4 године

Гимназију                    

Специјализацију после средње школе        

Нисте похађали ниједну обуку ван формалног система 

образовања

Да ли сте у претходних 12 месеци похађали школу/обуку која спада у систем 

формалног образовања? (EDUCFED12)

Да, као ученик, студент или ученик/студент на обавезној 

пракси

Не, нисте се школовали у оквиру формалног система 

образовања нити сте ученик/студент на обавезној пракси       

Факултет, основне академске студије, високу  

струковну школу, специјалистичке струковне 

Мастер, интегрисане  студије (медицина, 

фармација, стоматологија и ветерина)

Докторске студије                    

27



АРС УПИТНИК

117

1

2

3

На питање одговарају лица са EDUCNFE4 = 2 и EDUCNFE4 = 3

Ако је EDUCNFE4 = 1 аутоматски је унет одговор под шифром 1.

118

1 Веома добро

2 Добро

3 Ни добро ни лоше

4 Лоше

5 Веома лоше

6 Лице не жели да се изјасни 

119

1 Веома ограничени 

2 Донекле ограничени

3 Нимало ограничени → КРАЈ

 

120

1 Краће од 6 месеци

2 Дуже од 6 месеци

Нисте похађали ниједну обуку ван формалног система 

образовања

Филтер: Лица старости 15‒89

Како бисте проценили своје здравствено стање, генерално? (GENHEALTH)

Да ли сте ограничени у обављању уобичајених свакодневних активности услед 

ваших здравствених проблема? (GALI)

Колико дуго сте ограничени у обављању ваших свакодневних активности услед 

здравствених проблема? (GALIPER)

Да ли сте у претходних 12 месеци имали неки вид неформалног образовања 

(обука, курс, семинар, конференција, приватни часови и сл.)? (EDUCNFE12)

Похађали сте најмање једну обуку ван формалног система 

образовања која је била везана за  ваш посао

Похађали сте само обуку ван формалног система 

образовања која није била везана за ваш посао (из личних 

разлога)
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